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Δράση: Επιμόρφωση εκπαιδευτικών και μελών της εκπαιδευτικής κοινότητας

Υποδράση: Ενδοσχολική Επιμόρφωση, Επιστ.υπεύθυνη: Μαρία Λιακοπούλου



Ο ρόλος των εκπαιδευτικών στη σχέση οικογένειας-σχολείου
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Η αναδιοργάνωση των τοπικών κοινωνιών και των οργανισμών εκπαίδευσης με βάση τη διαχείριση της γνώσης αποτελεί κύριο χαρακτηριστικό της εξέλιξης και εγγυάται τη βιωσιμότητά τους σε ένα πλαίσιο κοινωνικού και πολιτισμικού πλουραλισμού. Σε αυτό το πλαίσιο, μεταξύ των άλλων επιδιώξεών του, το Νέο Σχολείο έρχεται να ενδυναμώσει τις διόδους επικοινωνίας και την άτυπη μάθηση που αποκτιέται μέσα από την αλληλεπίδραση, τη συνεργασία και την ενεργή συμμετοχή των μετόχων της εκπαιδευτικής διαδικασίας.  Οικοδομεί έτσι το κοινωνικό και πολιτισμικό κεφάλαιο της ευρύτερης μαθησιακής του κοινότητας προκειμένου να προωθήσει την αμοιβαιότητα,  την εμπιστοσύνη, τη συλλογικότητα, τη συνεργασία και την ανταποδοτικότητα. Το νέο σχολείο λειτουργεί ως ένας οργανισμός μάθησης – ως μια μαθησιακή κοινότητα ατόμων με κοινό σκοπό/όραμα, με κοινούς τρόπους σκέψης και πρακτικές. Ο ρόλος και ο βαθμός εμπλοκής των γονιών στο σχολείο  και η προς τον σκοπό αυτόν ενδυνάμωση της οικογένειας  αποτελούν σημαντικές παραμέτρους στη βελτίωση των ακαδημαϊκών επιδόσεων των παιδιών, αλλά και στην καλύτερη κοινωνικοπολιτισμική τους ταυτοποίηση και διαπολιτισμική ικανότητα. Η ενεργή συμμετοχή, επικοινωνία και ανταλλαγή μεταξύ γονιών διαφορετικών πολιτισμικών δεδομένων στη σχολική  κοινότητα  συνδυάζει τη δυνατότητά τους  να δημιουργούν και να διατηρούν σχέσεις, να επικοινωνούν αποτελεσματικά και να συνεργάζονται με σκοπό την επίτευξη συνεργατικών αποτελεσμάτων προς όφελος των μαθητών και της παραγόμενης μάθησης. Το μοντέλο συνεργασίας μεταξύ σχολείου και οικογένειας αφορά το στρατηγικό σχεδιασμό του πρώτου και στηρίζεται στην πρόληψη, καθώς και το σεβασμό του πολιτισμικού υπόβαθρου/βιόκοσμου των οικογενειών. Είναι προφανές πως για την επιτυχία του συγκεκριμένου εγχειρήματος θεμελιώδης και καταλυτικός είναι ο ρόλος του/της εκπαιδευτικού, που- εκτός της απαραίτητης επιστημονικής/παιδαγωγικής επάρκειας που προϋποθέτει- διαμεσολαβείται και από ιδεολογικό πλέγμα και κοινωνική συνείδηση βαθιά ουμανιστική (άρα εξίσου βαθιά πολιτική). Ακριβώς στον ρόλο αυτό θα εστιάσει το παρόν επιμορφωτικό σεμινάριο  
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